
ПРОТОКОЛ 
подведения итогов прямой закупки у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика)

	г. Волжский, Волгоградская область
ул. Карбышева, 47
	
06 июня 2014 года 15-00 (МСК)



В связи с необходимостью проведения специальной оценки условий труда осуществляется закупка:
Предмет договора: 
	Наименование
	Объем оказываемых услуг

	Специальная оценка условий труда в соответствии с федеральным законом № 426-ФЗ от 28.12.2013 г.
	139 рабочих мест


Место оказания услуг: г. Волжский, Волгоградская область
Срок оказания услуг: Сроки выполнения работ по настоящему договору устанавливаются с «05» июня 2014 года по «30» июня 2014 года.
Сведения о цене договора: 208 500 (двести восемь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек
Порядок формирования цены договора: Цена договора включает в себя все расходы, необходимые для  оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда, а также установленные законодательством РФ налоги и сборы.
Валюта, используемая для формирования цены договора и расчетов: российский рубль.
Форма, сроки и порядок оплаты услуги:	без предоплаты, безналичный расчет по факту выполненных работ в течение 30 дней с момента подписания заказчиком и подрядчиком  акта выполненных работ.
Претендент:	
Фирменное наименование Претендента: Общество с ограниченной ответственностью «Испытательная лаборатория «Труд» (ИНН 3435109707; КПП 343501001; ОГРН 1113435009500);
Почтовый адрес Претендента: 404119  Волгоградская обл., г. Волжский, ул. Автодорога №7, объект 6В.
[bookmark: _GoBack]Заказчик рассмотрел представленный Обществом с ограниченной ответственностью «Испытательная лаборатория «Труд» проект договора от 05.06.2014 г. и принял решение согласно п. 14.3.1 Положения о закупках товаров, работ и услуг для нужд Муниципального унитарного предприятия «ВОЛЖСКАЯ АВТОМОБИЛЬНАЯ КОЛОННА № 1732» заключить с Обществом с ограниченной ответственностью «Испытательная лаборатория «Труд» договор на предоставление услуг по проведению специальной оценки условий труда.



Генеральный директор МУП «Волжская А/К 1732»  __________________ В.А. Бабайцев
